Monitorowanie rynku pracy dla
potrzeb organizacji wsp ofpracy
szk 6t z pracodawcami

W wojew odztwie todzkim

ZSETH w todzi




ZARZADZANIE PROCESEM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

ZSETH NAJLEPSZ A
SZKOLA ZAWODOWA
W REGIONIE.

KSZTALCIMY MLODZIEZ ZGODNIE
ZE STANDARDAMI KRAJOWYMI,
PRZY WSPOLPRACY Z
PRACODAWCAMI BUDUJEMY
TOZSAMOSC WIODACEJ SZKOLY
ZAWODOWEJ W REGIONIE.

JAK TO OSIAGNAC ?
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TECHNIKUM NR 1

technik ekonomista
technik hotelarstwa
technik obstugi turystycznej

~ Nasza oferta edukacyjna -

SZKOLA POLICEALNA NR 1

technik administracj
technik rachunkowosci
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TECHNIK HOTELARSTWA

W czym mog e pomoc?
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Kompleksowa obstuga gfci w obiektach noclegowych. |




Wielokierunkowa wspotpraca -I
- andel's Hotel £6dz 0

Powody podjecia wspotpracy

Rok 2009 otwarcie pierwszego
4* hotelu w Lodzi :

¥ Brak na lokalnym rynku pracy
doswiadczonej,
wykwalifikowanej kadry

Formy wspotpracy

Praktyki szkolne

Staze absolwenckie
Umowy cywilno-prawne
Organizacja spotkan
branzowych, konferencji,
konkursow

¥ Koniecznosc¢ poszukiwania
personelu na rynku
ogolnopolskim
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Wielokierunkowa wspotpraca
andel’'s Hotel £6dz

Korzysci dla uczniéw

¥ Nabycie kompetencji zawodowych
w oparciu o solidne
miedzynarodowe standardy

¥ Poznanie zasad etyki zawodowej

¥ Rozpoczecie sciezki kariery
w miedzynarodowej sieci hotel

Korzysci dla szkoty Korzysci dla pracodawcy
Poznanie potrzeb pracodawcy

¥ Ksztatcenie przysztych

¥ Umozliwia ksztatcenie zawodowe pracownikow
we wiasciwym kierunku ¥ Dostarczanie na rynek pracy
W Zapewnienie profesjonalnej bazy absolwentéw o pozadanych
szkoleniowej kompetencjach
¥ Dostarcza wiedzy na temat
aktualnych trendéw panujacych \ /4

. YIENNA INTERNATIONAL
W branzy HOTELS & RESORTS
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ZAKRES WSPOLPRACY :
PRAKTYKI ZAWODOWE

WDRAZANIE NOWEJ PODSTAWY
PROGRAMOWEJ
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UDOSTEPNIANIE SZKOLE
WYPOSAZENIA DO
PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

ZSETH w todzi




TECHNIK OBStUGI TURYSTYCZNEJ

Najpi ekniejsze
miejsca na
swiecie...

o

REGIONALNA ORGANIZACIA TURYSTYCZNA
WOIEWODZTWA LODZKIEGO

Kompleksowa obstuga kllentow biur turystycznych
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Nauka w dzialaniu

Piramida uczenia sie/nauczania.
Procenty (%) pokazuja efektywnos$¢ poszczegélnych
metod przekazywania wiedzy

(Rycina pochodzi z Programu edukacji zdrowotnej dla krajéw Europy
Srodkowej i Wschodniej Fundacji Sorosa. Materialy warsztatowe
autorstwa Carol Flaherty-Zonis i Susan Shapiro




ZSETH

Korzysci ze wspotpracy z pracodawcami
dla:

UCZEN

PRACODAWCA

ZADOWOLONY KLIENT

= fjeczny zwiekszone
PR ambasador datli
marki | wydatki
lojalno$¢ zwiekszona
konsumenta czestotliwosé

korzystania z oferty
branzy turystycznej




WNIOSKI:

Podstawowe formy wspoétdziatania i wspotpracy z pracodawcami
dotycza:

organizowania praktyk zawodowych, ktore prowadza do konfrontacji
wiadomosci i umiejetnosci uksztattowanych w procesie dydaktycznym
z praktyka organizacyjng pracodawcy,

organizowania zajec specjalizujacych, majacych na celu
uksztattowanie umiejetnosci specjalistycznych, niezbednych na
danym stanowisku pracy,

rozpoznawanie perspektyw rozwojowych branzy hotelarsko-
turystycznej w regionie i mozliwosci znalezienia w niej zatrudnienia,

planowania drogi zawodowej i konfrontowanie wtasnych planow
zawodowych z potrzebami lokalnego, regionalnego i europejskiego
rynku pracy,

wspotudziatu pracodawcow w organizowanych konkursach wiedzy
i umiejetnosci, wystawach, sesjach, konferencjach, spotkaniach oraz
turniejach sportowych,

podejmowania dziatan profilaktycznych niwelujacych trudnosci
wychowawcze wsrod uczniow.
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Dziekuj e

91-008 todz
ul. Drewnowska 171
tel. 42 654 00 05
www.zseth.edu.lodz.pl
email: zsethsekretariat@wp.pl
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