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\. DLA EDUKACJI

REKOMENDACJE PO KONFERENCJI
.,Rzemiosto i przedsgbiorcy w wojewddztwie tddzkim — potrzeby kadrowe
I oczekiwania wobec pracownikéw”

Gtéwnym celem konferencji wojewodzkiej zorganizowp28 wrzénia 2011 roku
przez Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji w £édzkim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznegowe wspotpracy zlzba Rzemidlnicza oraz
Instytutem Nowych Technologii w todzi byta prezentacja wynikbw najnowszych
wybranych bad@ rynku pracy w wojewodztwie todzkim. Partnerem vesppcym byta
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji Konferencja miata tale na celu dostarczenie
przestanek do zmian w kierunkach zawodowego ksaédcformalnego i nieformalnego
w regionie tédzkim, jak rownie dostarczenie przyktadu dobrych praktyk w zakresie
wspotpracy instytucji systemuswiaty oraz instytucji rynku pracy z todzi i wojewdsva
tddzkiego. Spotkanie odbytoesiv Izbie Rzemi&niczej w todzi.

W konferencji wztli udziat przedstawiciele samadow (Lodzi i wojewodztwa),
rzemiglnicy, przedsibiorcy oraz reprezentanci instytucji rynku pracgyistemu éwiaty.
Moderatorami byli: Janusz Moo®yrektor £6dzkiego Centrum Doskonalenia Nauctiycie

I Ksztatcenia PraktycznegoyazAdam Paprock(Dyrektor Izby Rzemitniczej w todzi)

W toku dyskusji podsumowagej konferengj, uczestnicy wypracowali pakiet
ponizszych rekomendaciji:
1. NIEZBEDNE SA DZIALANIA MAJ ACE NA CELU PODNIESIENIE PRESTIZU
SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Prezes Izby Rzemigniczej w todzi pan Pawet Saar i Dyrektor Lt CDNiKP pan
Janusz Moos wskazali na konieczdé podniesienia pregti szkolnictwa



zawodowego. Uczestnicy konferencji byli zgodnie szkolnictwo zawodowe
ucierpiato w latach 90., kiedy to nacisk wiadagtavowych potaony byt na osiganie
przez miodzie wyksztatcenia wiszego. Od tego czasu ksztatlcenie zawodowe
miodziezy napotyka na istotne trudém wiazace st z odpowiednim naborem

ucznioéw do szkot.

. NALEZY CZYNIC STARANIA ABY ZACIE SNIAC WSPOLPRACE SZKOL
ZAWODOWYCH Z REGIONU Z INSTYTUCJAMI Z OBSZARU RZEMI  OStA

Scista wspoipraca zakladoéw i cechéw rzedfriezych oraz Izby Rzemiticzej
w todzi ze szkotami dzie stanowd gwarancg odpowiedniego ksztatcenia oséb
miodych. Chodzi tu zaréwno o mwos¢ zapoznawania uczniéw zeodowiskiem
pracy, jak réwni¢ o odpowiedni dobdr téei ksztatcenia. Uczestnicy konferencii
podkrelali, ze naley czyni starania, aby cechy rzerfligicze wraz z firmami

podejmowaty dziatania wspiergje modelowanie kierunkéw i @ ksztatcenia.

. POTRZEBNE SA DZIALANIA PODNOSZ ACE PRESTIZ EGZAMINOW
ZAWODOWYCH W RZEMIO SLE

Uczestnicy konferencji byli zgodnize potrzebne g dziatania nakierowane na
podniesienie presti egzamindw zawodowych w rzendi®. Dyrektor Izby
Rzemiglniczej w Lodzi pan Adam Paprocki podkrelat, ze egzaminy te majstatus

panstwowy i jako takie powinny dypromowane.

. POTRZEBNA JEST DALSZA POGLEBIONA REFLEKSJA NAD POTRZEBAM
| PROBLEMAMI SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO W +ODZI | REGI  ONIE

Pani Malgorzata Zwolinska Dyrektor Wydziatu Edukacji Urz ¢du Miasta todzi
zaznaczyta,ze konieczna jest artykulacja probleméw, jakie ngketszkolnictwo
zawodowe w todzi. Refleksja nad tymi zagadnienigawinna by kontynuowana.
W przyszigci uzyteczne bhda tu z pewnécia spotkania grup roboczych, a nie tylko
konferencje (wskazage na istnienie okieonych probleméw, jednak rzadziej

proponujce ich konkretne rozwzania).

. NALEZY PROWADZIC SYSTEMATYCZNIE MONITORING POTRZEB
KADROWYCH FIRM Z WOJEWODZTWA tODZKIEGO

Pan Prezes Pawet Saapodkrélit, ze badania rynku pracy w todzi i regionie

powinny mi& charakter systematyczny. Tylko woéwczas, w toku ejuich



przedsgwzi¢¢ badawczych, mdiwe jest zbieranie rzetelnego materiatu, ktéryzeo
by¢ uzupetniany i odpowiednio weryfikowany. Dotyczy ze#aszcza prognoz rynku
pracy, ktorych wart& powinna by sprawdzana w kolejnych badaniach.

6. WSKAZANE JEST PRZEPROWADZENIE EKSPERYMENTU PEDAGOGI CZNEGO
POLEGAJACEGO NA ODPOWIEDNIEJ REORGANIZACJI ZAJ EC W SZKOLACH
ZAWODOWYCH

Uczestnicy konferencji uznali za wastiowa propozycg, aby zreorganizowa
harmonogram za§ uczniow w szkotach zawodowych, ktorzy odbyavaraktyczrm
nauk; zawodu w zaktadach rzemiieiczych. Chodzitoby tu o uniiwienie uczniom
udzialu w pracach zakladéw w systemieagym (pie¢ dni w tygodniu)
w wydzielonych miegicach. W obecnym systemie uczniowieaedap Si¢ w prace
zaktadow rzemi@niczych w okrélone dni tygodnia, co uniemlwia im petny udziat
w procesie wytworczym lub ustugowym (realizacjakbdeych zada zajmuje kilka
dni roboczych).L6dzki Kurator O swiaty pan Jan Kaminski zadeklarowat,ze
przeprowadzenie takiego eksperymentu jestlnve.
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