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Łódź, 31 stycznia 2025 roku 

 

RYNEK PRACY W ŁODZI I WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM  
W IV KWARTALE 2024 ROKU 

 

Analiza „Rynek pracy w Łodzi i województwie łódzkim w IV kwartale 2024 roku” 
jest ostatnim, czwartym w 2024 r. opracowaniem Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji. 
Pokazuje zapotrzebowanie na zawody i kwalifikacje w województwie łódzkim w ujęciu 
kwartalnym oraz informuje o zmianach sytuacji gospodarczej w regionie, mających wpływ 
na liczbę miejsc pracy. 

 

I. Bezrobocie w III i IV kw. 2024 r. 
 
W grudniu 2024 roku stopa bezrobocia w województwie łódzkim wyniosła 5,4%, 

o 0,4p.p. przekraczając analogiczną wartość dla Polski1. W analizowanym miesiącu powyższy 
wskaźnik dla Łodzi był o 0,6p.p. niższy w porównaniu z jego wartością dla kraju. Natomiast 
stopa bezrobocia w Łodzi była mniejsza niż dla województwa łódzkiego o 0,9p.p. Dane 
pokazujące poziom bezrobocia w regionie łódzkim przedstawione zostały w tabeli poniżej. 

 
Tabela 1.  Liczba bezrobotnych [LB] i stopa bezrobocia [SB] w III i IV kw. 2024 r. 

Obszar 
III kwartał 2024 IV kwartał 2024 

07.2024 08.2024 09.2024 10.2024 11.2024 12.2024 

województw
o łódzkie 

LB [w tys.] 52,6 53,3 53,2 52,3 52,5 53,3 

SB [w %] 5,4 5,4 5,4 5,3 5,3 5,4 

Łódź 
LB [w tys.] 15,2 15,3 15,3 15,0 15,0 15,2 

SB [w %] 4,5 4,5 4,5 4,5 4,4 4,5 
Źródło: GUS 

 

Zarówno w województwie łódzkim, jak i w Łodzi stopa bezrobocia w grudniu 2024 r. 
była taka sama jak w lipcu 2024 r. Porównując liczbę bezrobotnych w województwie łódzkim 
w grudniu 2024 r. z danymi z lipca 2024 r. można zauważyć, że przybyło 0,7 
tys. pozostających bez pracy (tj. 1,3%). W Łodzi w analogicznym okresie w urzędach pracy 
zarejestrowana była taka sama liczba bezrobotnych. 

Jeśli porównamy stopę bezrobocia w woj. łódzkim w grudniu 2023 r.2 z analogicznym 
miesiącem 2024 r., można zaobserwować, że nie uległa ona zmianie. W Łodzi natomiast 
zwiększyła się rok do roku o 01%. 

                                                      
1 Stopa bezrobocia dla Polski w końcu grudnia 2024 r. wynosiła 5,1%. [dane GUS]. 
2 W grudniu 2023 r. stopa bezrobocia w woj. łódzkim wyniosła 5,4%, w Łodzi – 4,4%. [dane GUS]. 

http://www.lcdnikp.edu.pl
http://www.orpde.wckp.lodz.pl
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II. Zapotrzebowanie na zawody i kwalifikacje (na podstawie analizy internetowych 
ofert pracy) 
 
W następnej części opracowania przybliżamy poziom zapotrzebowania na zawody 

i kwalifikacje w Łodzi i województwie łódzkim. Źródłem danych są oferty pracy zamieszczone 
w IV kw. 2024 roku w witrynie pracuj.pl. Na wykresie pokazana została średnia miesięczna 
liczba ogłoszeń dostępnych w poszczególnych branżach portalu. 

 
Wykres 1. Średnia miesięczna liczba ofert pracy w poszczególnych branżach w portalu pracuj.pl (IV 
kw. 2024 r., woj. łódzkie) 

  
 
Źródło: Opracowanie własne Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji na podstawie analizy ofert pracy zamieszczonych 
w IV kw. 2024 r. w portalu pracuj.pl 
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W czwartym kwartale 2024 r. w czterech branżach liczba ofert pracy wzrosła 
w porównaniu z trzecim kw. zeszłego roku. Trzynaście sekcji proponowało średnio 
w miesiącu więcej niż sto ogłoszeń, tj. tyle samo co w poprzednim kwartale (Rynek pracy 
w Łodzi i województwie łódzkim w III kwartale 2024). Branże, które najbardziej zwiększyły 
zatrudnienie w porównaniu z wcześniejszym kwartałem to: „IT-rozwój oprogramowania” 
(o 32,1%) oraz „IT-administracja” (o 20,2%). Jest to pierwszy od kilku miesięcy wzrost liczby 
ofert dla informatyków (ostatnio poszukiwano znacznie mniejszej liczby kandydatów do 
pracy). 

Pracodawcy reprezentujący trzydzieści branż portalu poszukiwali mniejszej liczby 
pracowników niż w trzecim kwartale b.r. Największy spadek zatrudnienia zanotowały: 
„public relations” (mniej o 66,7%), „call center” (o 47,9%), „hotelarstwo, gastronomia, 
turystyka” (o 38,7%) „edukacja, szkolenia” (o 36,9%), „energetyka” (o 36,1%). 

Na uwagę zasługują branże, w których średnia miesięczna liczba ofert przekroczyła 
pięćset. Tak, jak w poprzednich trzech kwartałach należą do nich: „sprzedaż”, „praca 
fizyczna” oraz „obsługa klienta”. 

Wymienione sekcje także w grudniu 2024 r. generowały najwięcej miejsc pracy. 
W każdej z nich pracodawcy chcieli zatrudnić ponad czterysta osób. 

 
III. Nowe inwestycje w Łodzi i województwie łódzkim 

 
Nowe miejsca pracy oferują poniższe firmy: 

       W Łodzi rozbudowuje się produkująca systemy sterujące do sprzętu AGD firma 
E.G.O. Group. Dzięki inwestycji powstanie wiele nowych miejsc pracy. 
Zakończenie rozbudowy planowane jest w 2025 roku.3 

 Nowy magazyn dla fabryki Dell Technologies powstaje w Prologis Park Łódź. 
Planowanych jest kilkaset nowych miejsc pracy.4 

 W Ksawerowie pod Łodzią produkcję pomp ciepła nowej generacji rozpoczyna 
firma Daikin Manufacturing Poland. Do końca 2030 roku zamierza zatrudnić 3 tys. 
pracowników, na początek około 1000. Poszukiwani są kandydaci na stanowiska 
produkcyjne, a poza tym młodsi specjaliści ds. księgowości, specjalista ds. BHP, kontroler 
jakości procesu produkcyjnego. Wymagania wobec specjalistów to: wykształcenie 
kierunkowe, doświadczenie zawodowe, znajomość języka angielskiego.5 

 Około 1000 osób znajdzie pracę w Nowej Sukcesji w Łodzi, w powstałym na jej 
terenie parku rozrywki Hopa Lupa. Na zatrudnienie mogą liczyć: animatorzy, operatorzy 
atrakcji (gokarty, karuzele), specjaliści BHP, recepcjoniści, pracownicy kawiarni, bariści, 
koordynatorzy ds. IT, kucharze, specjaliści ds. technicznych.6 
 

Opracował:  

Zespół Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji 

                                                      
3 https://lodz.pl/artykul/beda-nowe-miejsca-pracy-w-lodzi-grupa-ego-rozbudowuje-zaklady-65070/, data dostępu: 
27.01.2025 r. 
4 https://lodz.pl/artykul/beda-nowe-miejsca-pracy-w-lodzi-w-prologis-park-powstaje-magazyn-dla-dp-world-65404/, data 
dostępu:27.01.2025 r. 
5 https://lodz.pl/artykul/fabryka-daikin-pod-lodzia-zatrudni-3-tysiace-osob-rekrutacja-rozpoczeta-szczegoly-64948/,data 
dostępu: 27.01.2025 r. 
6 https://lodz.pl/artykul/praca-w-lodzi-nowa-sukcesja-zatrudni-1000-pracownikow-wez-udzial-w-naborze-szczegoly-65004/ 
, data dostępu: 27.01.2025 r. 


