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Informacje o badaniu ,Analiza internetowych
| prasowych ofert pracy”

Gtowne cele:

» Sprawdzenie gastotliwosci wyskpowania ogtoszeo rekrutacji na okrdone
stanowiska w poszczegolnych sektorach i baah gospodarki woj. t6dzkiego

» Okreslenie najbardziej padanych przez pracodawcow kompetencji przysztych
pracownikow

Procedura zbierania danych:
» Monitoring ofert pracy zamieszczanych w portatacuj.pl oraz wGazecie Praca
Czas realizacji:

» Listopad 2009 — kwiecie2010 [w rozbiciu na trzy dwumiegizne podokresy]
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Kategorie analizy

liczba ofert pracy w analizowanym okresie;

liczba ofert w okresie sprawozdawczym w poszczegoliyahyach;

wymagania stawiane przysziym pracownikom przez pracodaww ofertach

pracy, w odniesieniu do m.in. takich kwalifikacjblwmiegtnosci jak: znajoma¢
brarzy, wyksztatcenie, dwiadczenie zawodowe, znajokdo obstugi komputera
| znajoma¢ jezykdw obcych, zdolnei interpersonalne i komunikacyjne, ungi@josé
pracy w zespole, umigphos¢ zarzmdzania, umigtnosci organizacyjne, posiadanie
specjalistycznej wiedzy

zawody (zgodnie z nazwami podanymi przez pracodaycow
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Liczba ofert pracy w portalu pracuj.plwedtug branz

X1. 2009 —1V. 2010
Liczba % wskazan
Branza ogloszé
Sprzedaz 3464 27%
Obstuga klienta, call center 1466 12%
Finanse/ekonomia 1114 9%
Kadra zarzadzajaca 846 7%
Informatyka (admin. i program.) 740 6%
Inzynieria, konstrukcja, technologia 649 5%
Logistyka, spedycja, dystrybucja 396 3%
Marketing, reklama, PR 339 3%
Produkcja 314 2%
Instalacja, utrzymanie, serwis 308 2%

Ponad 200 ogtosae
doradztwo, konsulting [277], ksegowasé [265], budownictwo, geodezja [261],
projektowanie, wdrazanie [243], administracja biurowa [238], farmaceutka,
biotechnologia[ 229].
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Srednia liczba ofert pracy w poszczegdéinych brazach w portalu pracuj.pl
(w okresie listopad 2009 - kwiecii 2010)

144,3

Sprzeda
Obstuga klienta/call cente
Finanse/ekonomi 46,4
Kadra zarzdzapca
Inzyneria/konstrukcja/techiee— 27
Informatyka/programowaniee——1 19,4
Logistyka/spedycja/dystrybu 16,5
Marketing/reklama/PR 14,1
Produkcja 13,1
Instalacja/utrzymanie/serwi 12,8
Doradztwo/konsulting 11,5
Informatyka/administracj 11,5
Ksiegowosé/audyt/podatki 11
Budownictwo/geodezj 10,9
Projektowanie/wdrzanie 10,1
Administracja biurowa 9,9
Farmaceutyka/biotechnolodi 9,5
Telekomunikacjall 5,2
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Analiza internetowych ofert pracy — wnioski [1]

1. Analiza internetowych ofert pracy, prowadzona
w oparciu o portal pracuj.pl wykazata, ze:

» Obszarem, w ktorym stosunkowajtatwie| znalez¢ prace

za pgarednictwem Internetu jesbbszar szeroko pogte
Sprzedazy.

 najwicce] ofert pracy w braty ,sprzeda” skierowanych
byto do: sprzedawcow, handlowcow, przedstawicieli
handlowych, doradcow czy te konsultantow;
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Analiza internetowych ofert pracy — wnioski [2]

2. Obok szeroko pogtej ,sprzedazy” dzialem, w ktorym
wystepuje duza liczba ogtoszé jest m.in. obszar

iInformatyczny.

» Do poszukiwanych zawodow naidetutaj m.in.: informatyk,
analityk  systemowy, administrator sieci, nodszy
programista, starszy programista, programista C++,
programista HTML, programista PHP, projektant
oprogramowania.
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Analiza internetowych ofert pracy — wnioski [3]

3. Duza liczba ogtosza wystepowata ponadto m.in.
w dziatach:

» ,administracja  biurowa”  (ogtoszenia gtownie dla pracownikow
biurowych i administracyjnych, sekretarek i asystenek),

» Jbudownictwo/ geodezja” (oferty pracy gtownie dla kadry nadzoiog)
prace budowlane&ierownikdw budow, inzynierow, itp.),

» Instalacja/  utrzymanie/  serwis”  (ogtoszenia dla elektrykow,
elektronikdw, mechatronikow, automatykow oraz serwisantowurzadzen
réznego rodzaju)

» kslegowaose/ audyt/ podatkl” (ogtoszenia dl&ksiggowych, kontrolerow
flnansovwchorazspeCJallstow ds. rozlicza),

Lédzkie Centrum ia]lNauczycielif Q EpLpe
~

1SO 9000
i Ksztatcenia/|Praktycznego Y S sowmt Microsoft®

ccccccccccccccccccccccccccccccccc




Gazeta Praca ogtoszenia drobne

Lp. Branza Srednia liczba ogtoszé
listopad/ styczei/ marzec/
grudzien 2009 | luty 2010 | kwiecien2010

1 Praca zagranicy 33,5 30 39

2 Budownictwo i architektura 24 19 37,5
3 Sprzedaz 33 29,5 32,5
4 Farmacja 33,5 23,5 20,5
5 Logistyka i transport 16 14 20,5
6 Gastronomia, hotelarstwo, turystyka 12 10 19
7 Produkcja 13 12 12,5
8 Biuro i administracja 4,5 11 8,5
9 Finanse, ksegowasé¢, bankowasé 8 8,5 7
10 | Auto —moto ) 9,5 6,5
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Poszukiwane zawody

» Auto moto: mechanik samochodowy, elektromechanik, blacharz
samochodowy, pomocnik lakiernika, monter Instalacjazayvych,
wulkanizator, doradca serwisowy

»  Biuro i administracja: asystentka — sekretarka, asystentka biura, pracownik
biurowy, pracownik administracyjny, kgjowa, specjalista ds. zamowie
publicznych i umow

»  Budownictwo | architektura: architekt, projektant konstrukcji, geodeta,
inzynier budowy, inspektor nadzoru, operator kopagkazurnik, murarz,
ciesla, brukarz, tynkarz gipsowy, zbrojarz, dekarz, rroi@-K, hydraulik

»  Gastronomia, hotelarstwo 1 turystyka: barman, kelner, kucharz,
specjalista ds. turystyki, pracownik recepcji, stewardgskd - rezydent
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Oczekiwania pracodawcow w stosunku do kandydatéw dpracy na koniec 2009 roku
| poczatek 2010 r. na podstawie portalyoracu;.pl

LP. | Rodz A rTEGET XI. 2009-1V. 2010
1 | doswiadczenie zawodowe 72%
2 | zdoIncsci interpersonalne i komunikacyjne 52%
3 | obstuga komputera 41%
4 | wyksztatcenie wysze 40%
5 | znajomaosé jezykow obcych 40%
6 | prawo jazdy 32%
7 | umiejetnosci organizacyjne 31%
8 | wiedza 28%
9 | wyksztatceniesrednie 27%

10 | dyspozycyjnaié 25%
11 | znajomosé branzy 20%
12 | praca w zespole 19%
13 | umiejetnos¢ zarzadzania 15%
14 | umiejetnosci analityczne 13%
15 | kreatywnosé 12%
16 | odpowiedzialngé¢ 10%
17 | kultura osobista 8%
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Oczekiwania wobec kandydatow do pracy na podstawie

ogtoszé zamieszczonych w portalypracuj.pl
[listopad 2009 — kwiecre 2010]

asertywnasé¢, stanowczac,
doktadnosé, skrupulatnosg¢,

dynamizm, entuzjazm,
zaangaowanie,

etyczne podejcie do biznesu,
lojalnosé,

odpornos¢ na stres, umiegtnos¢é
pracy pod presj czasu,

orientacja na osiganie celow,

otwartos¢ na nowe rozwazania,
otwartos¢ na zmiany,

pewnasé siebie,
profesjonalizm w pracy,

przedsigbiorczosé, inicjatywa,
operatywnaose,

samodzielndé¢, samodyscyplina,
uczciwasé i rzetelnosé,
zdolnosci negocjacyjne,

zdolnosci przywaddcze.
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Analiza internetowych i prasowych ofert pracy - wnicKi

» Najistotniejsze kompetencje | kwalifikacje zawodowe
poszukiwanego pracownika to:

» doswiadczenie zawodowe przysztego pracownika
» zdolnosci interpersonalne | komunikacyjne,

» odpowiednie do wymaga stanowiska wyksztatcenia
pracownika,

» zZnajomaosé jezyka obcego,

» umiejetnos¢ obstugi komputera.

Lédzkie Centrum|DoskonalenialNauczycielilk *; 2 QF&'&%‘&F aa N
2 ' P ) IS0 9000 | |
i Ksztaicenia Praktycznego :~?:f;., A Microsoft® | ==



Kontynuacja projektu w 2011 roku

Analiza ofert prasowych | internetowych
w wybranych obszarach:

» Informatyka
» Produkcja
» Instalacja, utrzymanie, serwis
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Dziekuj e za uwag

Leszek Kuras
Ikuras@wckp.lodz.pl

Obserwatorium Rynku Pracy
dla Edukacji

www.obserwatorium.wckp.lodz.pl
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