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GLOWNE KIERUNKI DZIALANIA
OBSERWATORIUM

v’ Prowadzenie, publikowanie 1 upowszechnianie
badan 1 analiz

v’ Dostarczanie narzedzi do szybkiego I elastycznego
reagowania samorzadow oraz szkolnictwa na
potrzeby regionalnego rynku pracy

v Wypracowywanie wnioskéw i przedstawianie
rekomendacjli

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
i Ksztatcenia|Praktycznego




PODSTAWOWE OBSZARY PROJEKTOWANYCH ANALIZ
PROWADZONYCH W OBSERWATORIUM

@DEMOGRAFIA (zmiany i ich wptyw na edukacje oraz rynek pracy).

EDUKACJA (zgodnosc kierunkow ksztatcenia z wymogami
\/ rynku pracy I potrzebami gospodarki).

GOSPODARKA i jej zmiany strukturalne (mozliwe kierunki

rozwoju, zatrudnienie, kondycja firm, prognozy popytu na prace).

RYNEK PRACY (bezrobocie i oferty pracy wedtug wybranych
kryteridw pod2|a’fu)

E Lodzkie Centrum Nauczycieli

i Ksztatcenia|Praktycznego




ARTNERZY OBSERWATORION:
@ biny| |

WOJEWODZKI POWIATOWY

URZAD PRACY
W LODZI URZAD PRACY w LODZI

ZESPOL SZKOL EKONOMICZNO -
TURYSTYCZNO - HOTELARSKICH

L ODZ, ul. Drewnowska 171 Instytut
Nowych Tech nologu
Al AGENCJA -
ANALIZ \\/' \// o
STA STATYSTYCZNO SPOLECZNA AKADEMIA NAUK SPECJALNA
M| -EKONOMICZNYCH 1OD7 EKONOMICZNA

todzkie Centrum
i Ksztatcenia|Praktycznego
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Najnowsze publikacje Obserwatorium

Jaki pracownik, jaki zawod?
Analiza internetowych ofert pracy kierowanych
do mieszkancéw wojewodztwa todzkiego

Diagnoza tédzkiego rynku pracy
w obszarze beauty

e
DIAGNOZA LODZKIEGO RYNKU PRACY k
W OBSZARZE BEAUTY

RAPORT ANALITYCZNO-BADAWCZY L
Analizy i badania nr 42

G2 .‘w@ VoV 9? ZAWODY DEFICYTOWE
= | KWALIFIKACJE
-y QCZEKIWANE PRZEZ
RYNEK PRACY

W LATACH 2015 - 2018

Zawody deficytowe i kwalifikacje oczekiwane i
przez rynek pracy w latach 2015-2018 ii
w Polsce i wojewodztwie tédzkim

vy B=
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Najnowsze publikacje Obserwatorium

Przemyst wiékienniczo-odziezowy w regionie
l6dzkim wczoraj i dzis a potrzeby rynku pracy

Potrzeby kadrowe przedsiebiorcow
z Lodzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej

Zapotrzebowanie rynku pracy na pracownikow
w branzy informatycznej

E todzkie Centrum|Doskonalenia
i Ksztatcenia|Praktycznego




NASZA STRONA WWW: orpde.wckp.lodz.pl

Badz na biezgco z najnowszymi raportami i opracowaniami Obserwatorium, oraz
wiadomosciami z rynku pracy!
Zajrzyj do zapisz Sie na !

O NAS ~ WYDARZENIA ~ AKTUALNOSCI ~ PUBLIKACJE ~ E-BIBLIOTEKA KONTAKT

E-biblioteka i newsletter

Juz dzi$ odwiedZ e-biblioteke i zapisz sie do newsletter’a Obserwatorium Rynku
Pracy dla Edukacji a zyskasz wsparcie w przygotowaniu warsztatéw, konsultacji,
czy podejmowaniu waznych decyzji. By ufatwi¢ doradcom edukacyjno-
zawodowym, pedagogom, nauczycielom, dyrektorom szkét i wszystkim innym
zainteresowanym osobom dostep do zgromadzonej przez nas wiedzy
otworzyliSmy na naszej stronie internetowej E-biblioteke ORPdE, w ktérej
udostepniamy nasze publikacje.

4 '|, .k o
9
Rynek pracy w todzi i wojewodztwie t6dzkim w IV kwartale NEWSLETTER

2017 ZAPISZ SIE >

WYStANE PRZEZ JAREK W PON., 02/05/2018 - 13:56

NOWOSCl

Bezrobocie — Poszukiwani pracownicy — Nowe inwestycje — Podsumowanie roku Materi ah' i oprac owania

W todzi w IV kwartale odnotowano najnizsze bezrobocie w calym 2017 roku. W grudniu stopa

Lédzkie Centrum|DoskonalenialNauczycieli cel SN RF [
BT TR ucation Global
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Analiza internetowych
ofert pracy

OBSERWATORIUM
RYNKU PRACY
DLA EDUKACJI




Liczba ofert pracy zamieszczonych w portalu pracuj.pl
w I polroczu 2017, 2018 1 2019 roku (woj. lodzkie)
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*z uwzglednieniem wielokrotnej ekspozyciji tej samej oferty w portalu
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sprzedaz

obstuga klienta

inzynieria

praca fizyczna

finanse, ekonomia
produkcja

IT - rozwdj oprogramowania
tancuch dostaw
aministracja biurowa

IT - administracja

Human Resources, zasoby ludzkie

SREDNIA
MIESIECZNA
LICZBA OFERT
PRACY

portal pracuj.pl,
| pétrocze 2019 r.,

budownictwo . e, .
transport, spedycja 98,5 Woj. todzkie
marketing 83,8
bankowos¢é 78,2
badania i rozwdgj 73,2
kontrola jakosci 72,3
zakupy 53,2
internet, e-commerce, nowe media 50,8
doradztwo, konsulting 49
call center 477
zdrowie, uroda, rekreacja 39
nieruchomosci 38
edukacija, szkolenia 30,7
ubezpieczenia 29,8
prawo 23,7
reklama, grafika, kreacja, fotografia 20,2
BHP, ochrona $rodowiska 18,8
hotelarstwo, gastronomia, turystyka 18
sektor publiczny 12,3
energetyka 12,2
inne 8,2
media, sztuka, rozrywka 6,8
public relations 5,8

0 100 200 300 400 500 600 700 800

Microsoft in
Education Global
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sprzedaz

obstuga klienta 438,0 643,3
inzynieria | 276,3
praca fizyczna | 227,3
IT - rozwdj oprogramowania | 218,0
produkcja | 207,0
finanse, ekonomia | 202,0
tanicuch dostaw 158,7
IT - administracja 154,7
aministracja biurowa 151,3
budownictwo 110,3
Human Resources, zasoby ludzkie [ 79,0
bankowo$¢ [ 73,3
transport, spedycja [ 73,0
marketing [ 62,0
badaniairozwdéj [ 61,0
kontrola jakosci [~ 59,0
zakupy [ 43,7
nieruchomosci 42,0
internet, e-commerce, nowe media 39,0
call center 34,0
zdrowie, uroda, rekreacja 31,3
doradztwo, konsulting 30,7
edukacja, szkolenia 25,3
reklama, grafika, kreacja, fotografia 24,3
ubezpieczenia 24,0
prawo 21,3
hotelarstwo, gastronomia, turystyka 18,3
BHP, ochrona srodowiska 14,0
energetyka 10,0
sektor publiczny 7,7
media, sztuka, rozrywka 7,7
0 100 200 300 400 500 600 700

SREDNIA
MIESIECZNA
LICZBA OFERT
PRACY

portal pracuj.pl,
IV kwartat 2019 r.,
woj. tédzkie

todzkie Centrum

Doskonalenia]Nauczycieli

i Ksztatcenia|Praktycznego

Microsoft in
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sprzedaz

obstuga klienta

inzynieria

finanse, ekonomia

produkcja

IT - rozwoéj oprogramowania
tancuch dostaw

praca fizyczna

IT - administracja

aministracja biurowa
budownictwo

Human Resources, zasoby ludzkie
bankowos$¢

kontrola jakosci

transport, spedycja

marketing

zakupy

badania i rozwoj

nieruchomosci

internet, e-commerce, nowe media
doradztwo, konsulting

call center

zdrowie, uroda, rekreacja
ubezpieczenia

prawo

edukacja, szkolenia

BHP, ochrona srodowiska
reklama, grafika, kreacja, fotografia
hotelarstwo, gastronomia, turystyka

energetyka

286,8
2715
2252
200,5
182,0
161,2
159,7
110,5

103,5

102,5

—1 837

—1748

/69,2

—1 61,0
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SREDNIA
MIESIECZNA
LICZBA
OFERT
PRACY

portal pracuj.pl,
| pétrocze 2018 r.,
woj. todzkie
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sprzedaz

obstuga klienta

inzynieria

finanse, ekonomia

praca fizyczna

produkcja

IT - rozwoéj oprogramowania
tancuch dostaw
administracja biurowa

IT - administracja
budownictwo

Human Resources, zasoby ludzkie

100

683

transport, spedycja

bankowos¢

marketing

kontrola jakosci

zakupy

doradztwo, konsulting

badania i rozwoj

internet, e-commerce, nowe media
nieruchomosci

zdrowie, uroda, rekreacja
ubezpieczenia

call center

prawo

edukacja, szkolenia

reklama, grafika, kreacja, fotografia
BHP, ochrona srodowiska
hotelarstwo, gastronomia, turystyka
sektor publiczny

energetyka
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Gdzie najtatwiej znalez¢ prace? — analiza internetowych ofert pracy
(I = VI 2019 r., portal pracuj.pl, woj. tddzkie)

> obszarem, w ktéorym stosunkowo najtatwiej znalez¢ prace
za posrednictwem portalu pracuj.pl jest obszar ,,sprzedaz”

» drugie miejsce pod wzgledem ilosci oferowanych stanowisk zajmuje
branza ,,obstuga klienta”

A\

kolejna sekcja, w ktérej mozna znalez¢ duzg liczbe ofert to ,,inzynieria”

A\

czwarte miejsce pod wzgledem zapotrzebowania na pracownikéw
przypada na sekcje ,,praca fizyczna”

piate miejsce w rankingu zajmuje sekcja ,,finanse, ekonomia”
szdste miejsce w rankingu przypadto sekcji ,,produkcja”
siodme miejsce nalezy do branzy ,,IT-rozw6j oprogramowania”
6sme miejsce zajmuje ,,fancuch dostaw”

V V.V VYV V

dziewiate miejsce przypadio sekcji ,, administracja biurowa”
> dziesiata pozycje zajmuje ,,IT-administracja”

W wojewddztwie t6dzkim w kazdej z wymienionych sekcji w okresie od stycznia do czerwca 2019r.
Srednio w miesigcu dostepnych byto ponad 160 ofert pracy

E t6dzkie Centrum Nauczycieli
i Ksztalcenia




SREDNIA LICZBA OFERT PRACY

w poszczegodlnych edycjach badania Jaki pracownik, jaki zawod?
(I pétrocze danego roku, woj. tédzkie, portal pracuj.pl) — RANGI
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SPRZEDAZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
OBSLUGA KLIENTA, 5 5 5 5 5 > ) A 4 2

CALL CENTER

IT-ADMINISTRACJA,
IT-ROZWOJ 3 3 3 3 3 3 3 2 2 4
OPROGRAMOWANIA

INZYNIERIA 4 4 4 4 5 5 6 5 6 6
Y ANCUCH DOSTAW,

TRANSPORT, 5 6 6 6 6 6 9 9 7 7
SPEDYCJA

PRACA FIZYCZNA 6 8 8 8 10 9 10 10 10 11
FINANSE, EKONIMIA 7 5 5 5 4 4 4 3 3 3
PRODUKCJA 8 7 7 7 7 7 8 11 12 9

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
i Ksztalcenia




Analiza internetowych ofert pracy
wybrane branze

v’ poszukiwane zawody
v' oczekiwania pracodawcow

/\/\\

¢ OBSERWATORIUM

RYNKU PRACY
DLA EDUKACJI

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
i Ksztatcenia|Praktycznego




Poszukiwane zawody (sprzedaz); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Przedstawiciel Handlowy

Doradca Klienta

Specjalista ds. Sprzedazy

Przedstawiciel Medyczny

Sprzedawca

Regionalny Przedstawiciel Handlowy
Key Account Manager
Doradca Techniczno-Handlowy

Kierownik Sklepu

Przedstawiciel Farmaceutyczny

Handlowiec

Regionalny Kierownik Sprzedazy

Zastepca Kierownika Sklepu

Konsultant - Sprzedawca

Doradca Klienta Biznesowego

Doradca ds. Nieruchomosci

Doradca klienta indywidualnego

Sprzedawca - Kasjer

Specjalista ds. obstugi Klienta

Inzynier Sprzedazy

E Lodzkie Centrum Nauczycieli

i Ksztatcenia|Praktycznego




Oczekiwania pracodawcéw w sekciji: ,,sprzedaz” (w %)
I-V1 2018 r., portal pracuj.pl

doswiadczenie zawodowe 72,2
czynne prawo jazdy kat. B 55,5
umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos¢ 53,1
umiejetnos$¢ planowania i organizacji pracy 50
Zaangazowanie 39,1
wiedza i umiejetnosci zawodowe 39
0 10 20 30 40 50 60 70 80

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Poszukiwane zawody (obstuga klienta); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Przedstawiciel Handlowy

Doradca Klienta

Sprzedawca

Specjalista ds. Sprzedazy

Przedstawiciel Medyczny

Sprzedawca - Kasjer

Doradca Techniczno-Handlowy

Key Account Manager

Regionalny Przedstawiciel Handlowy

Specjalista ds. obstugi Klienta

Handlowiec

Przedstawiciel Farmaceutyczny

Kierownik Sklepu

Konsultant - Sprzedawca

Regionalny Kierownik Sprzedazy

Sprzedawca - Doradca Klienta

Starszy Opiekun Finansowy

Customer Service Specialist

Kierownik Salonu

Doradca Techniczny

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcéw w sekcji: ,,obstuga klienta” (w %)
I-VI 2018 r., portal pracuj.pl

doswiadczenie zawodowe 63,6
umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnosé 50
umiejetnos¢ obstugi komputera (MS Office) 32,8
zaangazowanie 31,8
zorientowanie na cel 31,7
umiejetnosé planowania i organizacji pracy 31,7
0 10 20 30 40 50 60 70

R
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Poszukiwane zawody (inzynieria); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Inzynier Budowy

Elektromechanik

Inzynier Procesu

Automatyk

Technik utrzymania ruchu

Technik Serwisu

Serwisant
Mechanik

Inzynier Serwisu

Elektromonter
Elektryk

Technolog

Asystent Projektanta

Mechanik w dziale utrzymania ruchu

Konserwator Urzgdzen Dzwigowych

Mechanik samochodowy

Kierownik Projektu

Inzynier Utrzymania Ruchu

Mechanik maszyn

Kierownik robaét elektrycznych

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcow w sekgcji: ,,inzynieria” (w %)
I-V1 2019 r., portal pracuj.pl

doswiadczenie zawodowe 65,1

wiedza i umiejetnosci zawodowe 62,5

posiadanie specjalistycznych uprawnien i

. e 59,9
umiejetnosci

umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet MS Office) 49,6

prawo jazdy kat. B 46,6

umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnosé 40,9

znajomosc¢ jezykéw obcych 39,2

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Poszukiwane zawody (finanse, ekonomia); I — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Ksiegowa / Ksiegowy

Samodzielnaly Ksiegowaly

Gtéwnaly Ksiegowaly

Specjalista ds. Kadr i Ptac

Analityk finansowy

Specjalista ds. kontrolingu

Kontroler Finansowy

Analityk Biznesowy

Specjalista ds. Ksieggowosci
Analityk
Accounting Specialist — Global Compliance & Reporting

Mtodszy Specjalista ds. bankowych

Pracownik Dziatu Finansowego

Ksiegowy / Ksiegowa

Accounting Officer with German

Analityk kredytowy

Statutory Reporting Consultant — Global Compliance & Reporting

Transaction Process Specialist with English - Italian
Analityk Produkcji

Junior Process Officer

Lodzkie Centrum Nauczycieli

i Ksztatcenia|Praktycznego




Oczekiwania pracodawcéw w sekciji: ,finanse, ekonomia” (w %)
I-V1 2018 r., portal pracuj.pl

doswiadczenie zawodowe 72,6
wyksztalcenie wyzsze 72,6
wiedza i umiejetnosci zawodowe 68,5
umiejetnosé obstugi komputera (MS Office) 67,7
znajomos¢ jezykéw obcych 66,9
umiejetnosci analityczne 62,9

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Poszukiwane zawody (IT — rozwdj oprogramowania); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Programista PHP

Programista

.NET Developer

Programista Java

Project Manager

Frontend Developer

Programista .NET

DevOps Engineer

Tester Oprogramowania

Java Developer

Android Developer

Architekt Oprogramowania

Junior .NET Developer

Tester

Tester automatyczny

Starszy Programista Talend

Senior Java Developer

Automation Tester

Scrum Master

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcow w sekgciji: ,,IT — rozwéj oprogramowania” (w %)
I-V1 2019 r., portal pracuj.pl

wiedza i umiejetnosci zawodowe

znajomosc¢ jezykow obcych

doswiadczenie zawodowe

umiejetnosci analityczne

umiejetnosé pracy w zespole

gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych

wyksztalcenie wyzsze

97,8

84,2

84,2

37,3

26,8

21,1

18,4

10

20 30 40 50 60 70 80 90 100

i Ksztalcenia
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Poszukiwane zawody (produkcja); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Pracownik produkciji

Inzynier Procesu

Technik utrzymania ruchu

Specjalista ds. planowania produkcji

Elektromechanik

Kierownik produkciji
Automatyk

Operator maszyn CNC

Technolog

Operator maszyn produkcyjnych

Operator Maszyn

Planista Produkcji

Inzynier Utrzymania Ruchu

Mechanik w dziale utrzymania ruchu

Operator

Operator maszyn i urzadzen

Pomocnik operatora

Kierownik Zmiany

Technik produkcji

Operator Linii Produkcyjnej

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcéw w sekcji: ,,produkcja” (w %)
I-V1 2019 r., portal pracuj.pl

doswiadczenie zawodowe 66,8

wiedza i umiejetnosci zawodowe 58,1

znajomosc¢ jezykow obcych 53

dyspozycyjnosé 41,9

wyksztalcenie wyzsze 41,5

umiejetnosé obstugi komputera (pakiet MS Office) 41,5

umiejetnosé pracy w zespole 33,2

umiejetnosci organizacyjne 28,1

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Poszukiwane zawody (praca fizyczna); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Magazynier

Pracownik produkgciji

Pracownik Magazynu

Operator wozka widtowego

Magazynier - operator wdzka widtowego

Spawacz

Pracownik magazynowy

Pracownik Produkcyjny

Mechanik samochodowy

Pomocnik operatora

Operator Maszyn

Operator maszyn cnc

Operator maszyn produkcyjnych

Pracownik restauracji Burger King

Elektromechanik

Elektromonter

Monter

Operator wozkéw widtowych

Serwisant

Kucharz

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcéw w sekcji: ,praca fizyczna” (w %)
I-V1 2019 r., portal pracuj.pl

dyspozycyjnos¢ 52
posiadanie specja_li_styczpy_ch uprawnien i 515
umiejetnosci '
doswiadczenie zawodowe 39,5
zaangazowanie 33,5
wiedza i umiejetnosci zawodowe 31,6
odpowiedzialnosé 30,5
sumiennosg¢, rzetelnosé 30
umiejetnosci organizacyjne 27,5
0 10 20 30 40 50 60

R
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Poszukiwane zawody (IT —administracja); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Informatyk

Junior .NET Developer

Network Engineer
Specjalista IT ds. Wsparcia Technicznego z j. niemieckim
Specjalista ds. wsparcia IT

Security Analyst SOC - home office

Security Engineer

Specjalista ds. IT

Mtodszy Administrator
Gtéwny Architekt IT

Specjalista IT

Master Data Specialist [zapewnia terminowo$¢ i poprawno$¢ danych wprowadzanych
do systemu informatycznego wspierajgcego zarzgdzanie przedsiebiorstwem (np. SAP)]

Senior Applications Integration Engineer with Linux and Jboss

Senior Linux Administrator with Ansible and Puppet

Staz - Junior DevOps Engineer

Analityk Biznesowo —Systemowy

Security Engineer — RIM Department

Administrator Linux w grupie DevOps

Administrator baz danych

Specjalista Helpdesk IT z jezykiem niemieckim

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
i Ksztalcenia




Oczekiwania pracodawcow w sekciji: ,,IT - administracja” (w %)
I-V1 2019 r., portal pracuj.pl

wiedza i umiejetnosci zawodowe 76,1

znajomos¢ jezykoéw obcych 76,1

doswiadczenie zawodowe 67,3

umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos¢ 50,2

wyksztalcenie wyzsze 46,8

umiejetnosci analityczne 35,6

samodzielnos¢ 26,3

umiejetnosci organizacyjne 23,9

umiejetnosé pracy w zespole 23,4
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i Ksztalcenia




Poszukiwane zawody (tancuch dostaw); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Magazynier

Pracownik Magazynu

Specjalista ds. Logistyki

Operator wozka widtowego

Spedytor Miedzynarodowy

Magazynier - operator wézka widtowego

Specjalista ds. Zakupéw

Specjalista ds. Zaopatrzenia

Specjalista ds. planowania produkcji

Kierownik Magazynu

Spedytor

Kierownik Hurtowni Farmaceutycznej

Starszy Magazynier w Centrum Dystrybucyjnym

Specjalista ds. Zarzgdzania Zapasami

Magazynier w Centrum Dystrybucyjnym

Planista Produkciji

Kierowca miedzynarodowy

Magazynier - Sprzedawca

Mitodszy Spedytor Miedzynarodowy

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcow w sekciji: ,,tancuch dostaw” (w %)
I-V1 2018 r., portal pracuj.pl

umiejetnosé obstugi komputera (MS Office)

znajomosc¢ jezykow obcych

doswiadczenie zawodowe 57,7

umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos¢ 48,1

posiadanie specjalistycznych uprawnien i 46.2
umiejetnosci '
umiejetnosci analityczne 46,1

88,5

82,7
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Poszukiwane zawody (transport, spedycja); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Kierowca Miedzynarodowy C+E

Spedytor Miedzynarodowy

Kierowca C+E
Spedytor

Spedytor Krajowy/Miedzynarodowy

Kierowca w Transporcie Miedzynarodowym

Kierowca kat. B

Agent Celny

Kierowca - magazynier

Specjalista ds. Celnych

Spedytor Catopojazdowy Miedzynarodowy
Silo / Tank Driver

Kierowca kat. C

Spedytor Catopojazdowy Krajowy

Maszynista Lokomotyw

Kierowca ADR

Mtodszy Spedytor Miedzynarodowy

Dyspozytor - spedytor miedzynarodowy

Referent ds. Spedycji Krajowej

Przewoznik

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcéw w sekcji: ,transport, spedycja” (w %)
I-V1 2018 r., portal pracuj.pl

znajomosc¢ jezykéw obcych 95
umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos¢ 81,7
doswiadczenie zawodowe 76,7
umiejetnosé obstugi komputera (MS Office) 60
wiedza i umiejetnosci zawodowe 58,3
umiejetnosci organizacyjne 56,6
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Poszukiwane zawody (hotelarstwo, gastronomia, turystyka); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Kierownik Zmiany

Kierownik Restauracji

Kucharz

Stewardessa / Steward w autobusie

Kelner

Recepcjonista/ka

Barista

Manager dziatu Gastronomii w Parku Rozrywki
Nocny Audytor (K/M)

Rezydent

Szef Cukierni

Kierownik Kawiarni

Rezydent Biura Podrozy

Mitodszy Kierownik Zmiany

Asystent Kierownika Restauraciji

Manager Aparthotelu

Specjalista ds. Turystyki

Pracownik Gastronomii/Kucharz

Specjalista ds. Logistyki

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcéw w sekcji: ,,hotelarstwo, gastronomia, turystyka” (w %)
I-V1 2019 r., portal pracuj.pl

doswiadczenie zawodowe —— 57
umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnosé —— 57
wiedza i umiejetnosci zawodowe I 39,2
doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem (na
: ; : 34,2
stanowiskach kierowniczych)
umiejetnosci organizacyjne I 32,9
wyksztatcenie srednie 1 30,4
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Poszukiwane zawody (badania i rozwéj); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Laborant

Technik bioprocesowy

Kierownik Rejonu

Big Data / Data Warehouse Tester

Starszy Programista Talend

Biotechnolog Procesowy

Technik produkcji

Mitodszy Specijalista ds. Urzgdzen i Systemoéw

Analityk Danych w Dziale Marketingu

Biochemik

Biotechnolog

Mtodszy Specjalista ds. metod fizykochemicznych w Dziale
Kontroli Jakosci

Chemik ds. rozwoju produktu

Mtodszy Specjalista ds. Badan Klinicznych

Przedstawiciel Farmaceutyczny

Pracownik Kontroli Jakosci

Specjalista ds. Sprzedazy

Customer Service Analyst

Pracownik Laboratorium

Mikrobiolog

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcow w sekciji: ,,badania i rozwo6j” (w %)
I-V1 2018 r., portal pracuj.pl

wiedza i umiejetnosci zawodowe

wyksztalcenie wyzsze

znajomosc¢ jezykoéw obcych
doswiadczenie zawodowe

umiejetnosci organizacyjne

umiejetnos¢ pracy w zespole — 41,2
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Poszukiwane zawody (zdrowie, uroda, rekreacja); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW
Magister Farmacji
Protetyk Stuchu
Kosmetolog
Pielegniarka/Pielegniarz

Sprzedawca - asystent protetyka stuchu

Lekarz Okulista

Lekarz Stomatolog

Optometrysta - Refrakcjonista

Specjalista ds. Kontroli Wewnetrznej Aptek

Lekarz Psychiatra

Pielegniarka

Lekarz

Regionalny Kierownik Sprzedazy — rynek szpitalny

Dietetyk Kliniczny - Dietetyk Sportowy
Dietetyk

Szkoleniowiec - Opiekun klienta

Dyrektor Zarzgdzajgcy Segmentu Ochrona Zdrowia

Asystentka - Higienistka stomatologiczna

Psycholog - Pedagog

Doradca ds. Zywienia Zwierzat

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcow w sekciji: ,,zdrowie, uroda, rekreacja” (w %)
I-V1 2018 r., portal pracuj.pl

umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnosé 74,2

wyksztalcenie wyzsze 68,2

doswiadczenie zawodowe 51,5

zaangazowanie 51,5

umiejetnosci organizacyjne 45,5

prawo jazdy kat. B 39,4
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Poszukiwane zawody (administracja biurowa); I — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Pracownik Biurowy

Recepcjonista/Recepcijonistka

Specjalista ds. Administraciji

Asystent Przedstawiciela Handlowego

Office Assistant

Specjalista ds. Kadr i Plac

Pracownik Administracyjny

Specjalista ds. Personalnych

Personal Assistant with English

Mtodszy Specjalista ds. Operacyjnych

Asystent/ka biura

Travel Data Researcher - Traffic and Travel Information

Master Data Expert

Office Manager

Student do Wprowadzania Danych

Asystentka / Asystent Zarzadu

Executive Assistant

Asystent ds. Obstugi Proceséw Niemieckojezycznych

Sekretarka

Specjalista ds. opracowywania zlecen z jezykiem niemieckim

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcéw w sekcji: ,,administracja biurowa” (w %)
I-V1 2018 r., portal pracuj.pl

znajomosc¢ jezykow obcych 93,3
umiejetnosé obstugi komputera (MS Office)

umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnosé

umiejetnosci organizacyjne

umiejetnos¢ pracy w zespole _ 41,1
wyksztalcenie wyzsze - 30
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Poszukiwane zawody (human resources, zasoby ludzkie); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Specjalista ds. Kadr i Plac

Specjalista ds. HR

HR Business Partner

Specjalista ds. rekrutacji

Specjalista ds. Personalnych

HR Manager

Mtodszy Specjalista ds. Kadr i Ptac

Specjalista ds. kadr

Konsultant ds. rekrutacji i obstugi klienta

Kierownik Dziatu Kadr i Pfac

Konsultant ds. rekrutacji

HR Generalist

HR Recruitment Intern

Specjalista ds. ptac

Training Coordinator with French

HR Officer with German

Specjalista ds. Ptac

HR Advisor

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcow w sekcji: ,,human resources, zasoby ludzkie” (w %)
I-V1 2018 r., portal pracuj.pl

umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos¢ 75,4
umiejetnosé obstugi komputera (MS Office) 73,7
doswiadczenie zawodowe
wiedza i umiejetnosci zawodowe
wyksztatcenie wyzsze _ 52,6
znajomosc¢ jezykow obcych — 51,7
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Poszukiwane zawody (energetyka); | — VI 2019 r., portal pracuj.pl

NAZWY ZAWODOW

Doradca ds. energii i gazu

Inzynier Budowy - Branza Elektrotechnicza

Specjalista ds. Technicznych

Wind Turbine Technician On & Offshore

Koordynator Regionu ds. elektroenergetycznych

Koordynator ds. Realizacji Inwestyciji

Specijalista ds. Sprzedazy - Odnawialne Zrédta Energii

Specjalista ds. pozyskiwania terenow inwestycyjnych

Specjalista ds. Technicznych w Wydziale Gospodarki Cieplnej

Doradca Klienta Biznesowego

Technical Product Manager - HVAC

Specijalista ds. systeméw fotowoltaicznych

Inzynier Budowy Elektroenergetyk

Inzynier Sprzedazy

Inspektor w Wydziale Terenowej Eksploatacji

Kierownik ds. klientéw biznesowych (m/k)

Kierownik ds. Kluczowych Klientéw - Doradca Klienta - Kierownik Regionalny

Specijalista ds. rozwoju projektéw OZE

Kierownik ds. Kluczowych Klientow

Kierownik Robét Elektroenergetyka

E Lodzkie Centrum Nauczycieli
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Oczekiwania pracodawcow w sekcji: ,,energetyka” (w %)
I-V1 2019 r., portal pracuj.pl

doswiadczenie zawodowe

79,6
umiejetnosé obstugi komputera (MS Office) _ 71,4
prawo jazdy kat. B _ 61,2
posiadanie specja!Ii_stycz[Iy_ch uprawnien i _ 612
umiejetnosci '
wyksztalcenie wyzsze _ 46,9
umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnosé _ 44,9
umiejetnosci organizacyjne _ 42,9
wiedza i umiejetnosci zawodowe _ 40,8
samodzielnos¢ — 38,8
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NAJWAZNIEJSZE OCZEKIWANIA PRACODAWCOW
W ANALIZOWANYCH 31 BRANZACH

portal pracuj.pl, | péotrocze 2018 r., woj. tédzkie

doswiadczenie zawodowe

znajomos¢ jezykéw obcych

wyksztatcenie wyzsze

wiedza i umiejetnosci zawodowe

umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos¢
zaangazowanie

umiejetnosc¢ obstugi komputera

posiadanie specjalistycznych uprawnien i umiejetnosci

V V V V V VYV V VYV V

posiadanie prawa jazdy

t6dzkie Centrum Nauczycieli
i Ksztalcenia




Jezyki obce, ktérych znajomosci wymagali pracodawcy
portal pracuj.pl, | pétrocze 2019 r., woj. tédzkie

jezyk angielski
jezyk niemiecki
jezyk francuski
jezyk witoski
jezyk hiszpanski
jezyk rosyjski
jezyk norweski
jezyk szwedzki
jezyk holenderski
jezyk czeski
jezyk stowacki

VV VYV VYV VY VYV

a takze jezyki: dunski, ukrainski, arabski
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Branze, w ktérych znajomosé jezykéw obcych byta jednym z najwazniejszych
wymagar'| pracodawcéw; portal pracuj.pl, | pétrocze 2018 r., woj. tédzkie

administracja biurowa

badania i rozwoj

BHP, ochrona srodowiska

call center

doradztwo, konsulting

finanse, ekonomia

human resources, zasoby ludzkie
inzynieria

IT — rozwéj oprogramowania

IT —administracja

Internet, e-commerce, nowe media
kontrola jakosci

lancuch dostaw

marketing

produkcja

prawo

reklama, grafika, kreacja, fotografia
transport, spedycja

zakupy

>
>
>
>
>
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Rynek pracy w todzi
| wojewodztwie todzkim
w IV kwartale 2019

OBSERWATORIUM
RYNKU PRACY
DLA EDUKACJI




Branza ,,prawo”
grudzien 2019 r., woj. t6dzkie, portal pracuj.pl

Pracodawcy poszukiwali miedzy innymi kandydatdbw na nastepujgce
stanowiska: aplikant radcowski, prawnik, windykator terenowy, mtodszy prawnik,
specjalista ds. windykacji telefonicznej, asystentka/asystent w dziale prawnym,
asystent radcy prawnego - adwokata, radca prawny — adwokat, doradca podatkowy.

Oczekiwania wobec kandydatow do pracy: wyksztatcenie wyzsze, wiedza
| umiejetnosci zawodowe, doswiadczenie zawodowe, umiejetnosC obstugi
komputera (MS Office), umiejetnosci analityczne, organizacyjne, negocjacyjne,
komunikatywnosc¢, umiejetnosc¢ pracy w zespole, a takze znajomosc¢ jezykdéw obcych
(J. angielski, j. rosyjski) oraz samodzielnosc, doktadnosc¢, umiejetnosC¢ oceny ryzyka
prawnego.

Firmy poszukujace pracownikow to miedzy innymi kancelarie prawne, banki, firmy
dziatajgce w roznych branzach (np. IT, ubezpieczeniowej).

Zrédto: Rynek pracy w todzi i wojewddztwie t6dzkim w IV kwartale 2019 roku, ORPAE

E t6dzkie Centrum Nauczycieli
i Ksztalcenia




Branza ,,BHP, ochrona srodowiska”
grudzien 2019 r., woj. tédzkie, portal pracuj.pl

Pracodawcy poszukiwali miedzy innymi kandydatow na nastepujgce
stanowiska: inspektor/specjalista BHP, starszy specijalista ds. BHP, specjalista
ds. obstugi klienta z zakresu ochrony srodowiska.

Oczekiwania wobec kandydatow do pracy: wyksztatcenie wyzsze lub srednie
techniczne, wiedza i umiejetnosci zawodowe poparte doswiadczeniem
na podobnym stanowisku, komunikatywna znajomos¢ jezykodw obcych
(j. angielski, j. niemiecki), komunikatywnos¢, umiejetnoS¢ pracy w zespole,
uczciwos¢, odpowiedzialnos¢, umiejetnos¢ obstugi komputera (MS Office,
gtownie Excel), specjalistyczne uprawnienia i umiejetnosci (np.: uprawnienia
do obstugi wozkow  widtowych, uprawnienia  SEP, uprawnienia
inspektora/specijalisty BHP), prawo jazdy kat. B.

Firmy poszukujgce pracownikow prowadzg dziatalnos¢ w wielu obszarach
gospodarki, w tym zajmujg sie finansami, recyklingiem, produkcjg, swiadczg
ustugi budowlane.

Zrédto: Rynek pracy w todzi i wojewddztwie tédzkim w IV kwartale 2019 roku, ORPAE

E t6dzkie Centrum Nauczycieli
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Branza ,,zdrowie, uroda, rekreacja”
grudzien 2019 r., woj. tédzkie, portal pracuj.pl

Pracodawcy poszukiwali miedzy innymi kandydatow na nastepujace
stanowiska: przedstawiciel handlowy, pielegniarka/pielegniarz, specjalista
ds. koordynowania zlecen i wsparcia klienta, lekarz, fizjoterapeuta, dietetyk,
kosmetyczka-manicurzystka, kosmetolog, protetyk stuchu, asystent/ka stomatologii,
asystent/ka medyczna, magister farmacji.

Oczekiwania wobec kandydatow do pracy: wyksztatcenie wyzsze poparte
doswiadczeniem zawodowym, wiedza | umiejetnosci zawodowe, czynne prawo
do wykonywania zawodu, umiejetnos¢ obstugi komputera (MS Office), znajomosc¢
jezykow obcych (j. angielski, J. niemiecki, j. stowacki, |. czeski), prawo jazdy
kat. B, bardzo dobra organizacja pracy, odpornos¢ na stres, umiejetnos¢ pracy
pod presjg czasu, wysoka kultura osobista, zaangazowanie w wykonywang prace.
Dla czesci pracodawcow wazne byly dodatkowe umiejetnosci i kwalifikacje,
np.: znajomos¢ programu Kamsoft. Ponadto poszukiwano kandydatow
komunikatywnych, otwartych, dyspozycyjnych, nastawionych na rozwgj.

Firmy zatrudniajgce pracownikow to miedzy innymi apteki, przychodnie zdrowia,
firmy farmaceutyczne, dziatajgce w branzy kosmetyczne,;.

Zrédto: Rynek pracy w todzi i wojewddztwie todzkim w IV kwartale 2019 roku, ORPAE

E t6dzkie Centrum Nauczycieli
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Najnowsze inwestycje na
regionalnym rynku pracy

OBSERWATORIUM
RYNKU PRACY
DLA EDUKACJI




Najnowsze inwestycje na regionalnym rynku pracy

Nippon Seiki, inwestuje w Ksawerowie. Jest japonska firmg reprezentujacg branz¢ motoryzacyjna.
W nowym zakladzie produkowane beda cyfrowe oraz analogowe wyswietlacze montowane
w samochodach i motocyklach. Do 2023 powstanie co najmniej 80 miejsc pracy. Jest to pierwsza

fabryka tej firmy w Polsce.

Magazyn w ramach sieci 7R City Flex Last Mile Logistics, powierzchni¢ podzielono miedzy
cztery firmy: Bel-Pol, RTV Euro AGD, Hydro Building Systems Poland oraz Zenner Poland. Teren

potozony jest przy autostradzie Al.

Centrum logistyczne Amazon, ktoérego oficjalne otwarcie nastgpito w listopadzie, w Pawlikowicach
pod Lodzia. W ciggu roku zatrudnienie znajdzie okoto tysigc osob. Beda to: pracownicy magazynowi,
pracownicy z uprawnieniami do obstugi wozkoéw widtowych, technicy utrzymania ruchu, technicy IT,

menadzerowie operacyjni.

*dane z Il i IV kwartatu 2019
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